






 
 
 

บัญชีต าแหน่งและกลุ่มต าแหน่งประเภทอ านวยการ ของกรมส่งเสริมการเกษตร 

(ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2566) 
......................................................................... 

 

ประเภทอ านวยการระดบัต้น 
  1. ต าแหน่งอ านวยการเฉพาะทาง 
      สายงานผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการส่งเสริมการเกษตร) 
   - ต าแหน่งเกษตรกรุงเทพมหานคร ส านักงานเกษตรพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
   - ต าแหน่งเกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรจังหวัด จ านวน 8 จังหวัด ได้แก่ นนทบุรี บึงกาฬ 
ภูเก็ต ระนอง สมุทรปราการ สมุทรสงคราม สมุทรสาคร และสตูล 

  2. ต าแหน่งอ านวยการทั่วไป 
      สายงานผู้อ านวยการ (ทั่วไป) 
   - ต าแหน่งเลขานุการกรม ส านักงานเลขานุการกรม 
 
ประเภทอ านวยการระดับสูง 
  1. ต าแหน่งอ านวยการเฉพาะทาง 
      กลุ่มที่ 1 สายงานผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการเงินและบัญชี) 
            - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง กองคลัง 
      กลุ่มที่ 2 สายงานผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการเกษตร) 
            - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก   ส านักพัฒนาคุณภาพสินค้าเกษตร  
        (กองส่งเสริมการอารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ย) 
         - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก   ส านักส่งเสริมและจัดการสินค้าเกษตร 
       กลุ่มที่ 3 สายงานผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการส่งเสริมการเกษตร) 
            - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง   กองพัฒนาเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน  
                        (กองพัฒนาเกษตรกร) 
            - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง   กองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร 
             - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง   กองพัฒนาการเกษตรพ้ืนทีเ่ฉพาะ 
               (กองส่งเสริมโครงการพระราชด าริ การจัดการพ้ืนที่และ 
         วิศวกรรมเกษตร) 
             - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 1 จังหวัดชัยนาท 
            - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 2 จังหวัดราชบุรี 
            - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 3 จังหวัดระยอง 
            - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 4 จังหวัดขอนแก่น 
            - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 5 จังหวัดสงขลา 
             - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักงานส่งเสรมิและพัฒนาการเกษตรที ่6 จังหวัดเชียงใหม่ 
 

    - ต าแหน่งเกษตรจังหวัด... 
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           - ต าแหน่งเกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรจังหวัด 68 จังหวัด ได้แก่  กระบี่ กาญจนบุรี 
กาฬสินธุ์ ก าแพงเพชร ขอนแก่น จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ชัยนาท ชัยภูมิ ชุมพร เชียงราย เชียงใหม่ ตรัง 
ตราด ตาก นครนายก นครปฐม นครพนม นครราชสีมา นครศรีธรรมราช นครสวรรค์ นราธิวาส น่าน บุรีรัมย์ 
ปทุมธานี ประจวบคีรีขันธ์ ปราจีนบุรี ปัตตานี พระนครศรีอยุธยา พังงา พัทลุง พิจิตร พิษณุโลก เพชรบุรี 
เพชรบูรณ์ แพร่ พะเยา มหาสารคาม มุกดาหาร แม่ฮ่องสอน ยะลา ยโสธร ร้อยเอ็ด ระยอง ราชบุรี ลพบุรี 
ล าปาง ล าพูน เลย ศรีสะเกษ สกลนคร สงขลา สระแก้ว สระบุรี สิงห์บุรี สุโขทัย สุพรรณบุรี สุราษฎร์ธานี 
สุรินทร์ หนองคาย หนองบัวล าภู อ่างทอง อุดรธานี อุทัยธานี อุตรดิตถ์ อุบลราชธานี และอ านาจเจริญ  

  2. ต าแหน่งอ านวยการทั่วไป 
      สายงานผู้อ านวยการ (ทั่วไป) 
          - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง กองการเจ้าหน้าที่  
          - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง กองแผนงาน    
          - ต าแหน่งผู้อ านวยการศูนย์ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
          - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักพัฒนาการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
 
 
                   ******************************************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
  วุฒิการศึกษาที ่ก.พ. ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งในสายงาน 

 (แนบทา้ยประกาศคณะกรรมการกลั่นกรองเพื่อพิจารณาผู้ที่สมควรขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการกลั่นกรอง 
ต าแหน่งประเภทอ านวยการ ของกรมส่งเสริมการเกษตร ลงวันที่        พฤษภาคม 2566) 

................................................................................ 
 
1. สายงานวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
  มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 
   1. ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาการ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ สาขาวิชา
เทคโนโลยีอาหาร สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ ทางเศรษฐศาสตร์เกษตร สาขาวิชา
บริหารธุรกิจ ทางการบริหารธุรกิจเกษตร สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ทางเทคโนโลยีภูมิทัศน์ สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร์ ทางโภชนาการชุมชน ทางการอาหาร ทางโภชนวิทยา หรือทางโภชนศาสตร์ หรือสาขาวิชาใด
สาขาวิชาหนึ่งหรือหลายสาขาวิชาและทางใดทางหนึ่งหรือหลายทางดังกล่าว ที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่า
เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอ่ืนที่  ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็น
คุณสมบัติเฉพาะส าหรบัต าแหน่งนี้ได้ 
   2. ได้รับปริญญาโทหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวิภาพ  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาการ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ สาขาวิชา
เทคโนโลยีอาหาร สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ ทางเศรษฐศาสตร์เกษตร สาขาวิชา
บริหารธุรกิจ ทางการบริหารธุรกิจเกษตร สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ทางเทคโนโลยีภูมิทัศน์ สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร์ ทางโภชนาการชุมชน ทางการอาหาร ทางโภชนวิทยา หรือทางโภชนศาสตร์ หรือสาขาวิชาใด
สาขาวิชาหนึ่งหรือหลายสาขาวิชาและทางใดทางหนึ่งหรือหลายทางดังกล่าว ที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่า
เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ  หรือสาขาวิชาอ่ืนที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็น
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได ้
   3. ได้รับปริญญาเอกหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวิภาพ  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาการ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ สาขาวิชา
เทคโนโลยีอาหาร สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ ทางเศรษฐศาสตร์เกษตร สาขาวิชา
บริหารธุรกิจ ทางการบริหารธุรกิจเกษตร สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ทางเทคโนโลยีภูมิทัศน์ สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร์ ทางโภชนาการชุมชน ทางการอาหาร ทางโภชนวิทยา หรือทางโภชนศาสตร์ หรือสาขาวิชาใด
สาขาวิชาหนึ่งหรือหลายสาขาวิชาและทางใดทางหนึ่งหรือหลายทางดังกล่าว ที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่า
เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอ่ืนที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็น
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได ้
   4. ได้รับปริญญาในสาขาวิชาหรือทางอ่ืนที่  อ.ก.พ.กรม พิจารณาเห็นว่ามีความรู้ที่เทียบได้ใน
ระดับเดียวกันกับสาขาวิชาหรือทางตามข้อ 1 หรือข้อ 2 หรือข้อ 3  ซึ่งมีความเหมาะสมกับหน้าที่ความ
รับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
    5. ได้รับปริญญาหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่ ก.พ.ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได้ 
 

2. สายงานวิชาการเงินและบัญชี... 

เอกสารแนบ 2 



                  - 2 - 
 
2. สายงานวิชาการเงินและบัญชี 
 มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 
  1. ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาการบัญชี 
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หรือสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งหรือหลายสาขาวิชาดังกล่าว 
ในทางที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชา
อ่ืนที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได ้
   2. ได้รับปริญญาโทหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาการบัญชี 
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หรือสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ หรือสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งหรือหลายสาขาวิชาดังกล่าว ในทาง
ที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอ่ืน 
ที ่ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได้ 
    3. ได้รับปริญญาเอกหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาการบัญชี 
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หรือสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งหรือหลายสาขาวิชาดังกล่าว 
ในทางที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชา
อ่ืนที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได้ 
    4. ได้รับปริญญาในสาขาวิชาหรือทางอ่ืนที่ อ.ก.พ.กรม พิจารณาเห็นว่ามีความรู้ที่เทียบได้            
ในระดับเดียวกันกับสาขาวิชาหรือทางตามข้อ 1 หรือข้อ 2 หรือข้อ 3  ซึ่งมีความเหมาะสมกับหน้าที่                  
ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
    5. ได้รับปริญญาหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่ ก.พ.ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได้ 
 
3. สายงานวิชาการเกษตร 
 มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 
    1. ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช สาขาวิชา 
เทคโนโลยีชีวภาพ หรือสาขาวิชาวิทยาการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง
หรือหลายสาขาวิชาดังกล่าว ในทางที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรอืสาขาวิชาอ่ืนที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได ้
   2. ได้รับปริญญาโทหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาเกษตรศาสตร์
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวิภาพ  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช สาขาวิชา
เทคโนโลยีชีวภาพ หรือสาขาวิชาวิทยาการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง
หรือหลายสาขาวิชาดังกล่าว ในทางที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอ่ืนที่  ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ ได้ 
    3. ได้รับปริญญาเอกหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ สาขาวิชาเทคโนโลยีกากรผลิตพืช สาขาวิชา 
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           - 3 – 
 
เทคโนโลยีชีวภาพ หรือสาขาวิชาวิทยาการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง
หรือหลายสาขาวิชาดังกล่าว ในทางที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอ่ืนที่  ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ ได้ 
    4. ได้รับปริญญาในสาขาวิชาหรือทางอ่ืนที่ อ.ก.พ.กรม พิจารณาเห็นว่ามีความรู้ที่ เทียบได้            
ในระดับเดียวกันกับสาขาวิชาหรือทางตามข้อ 1 หรือข้อ 2 หรือข้อ 3  ซึ่งมีความเหมาะสมกับหน้าที่                 
ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
    5. ได้รับปริญญาหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่ ก.พ.ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได้ 
 
   ……………………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
    คุณสมบัติที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งประเภทอ านวยการ กลุ่มต าแหน่งอ านวยการเฉพาะทาง 
      (ตามมติ อ.ก.พ. กรมส่งเสริมการเกษตร ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2566) 
  (แนบท้ายประกาศคณะกรรมการกลั่นกรองเพื่อพิจารณาผู้ที่สมควรขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการกลั่นกรอง 

ต าแหน่งประเภทอ านวยการ ของกรมส่งเสริมการเกษตร ลงวันที่         พฤษภาคม 2566) 
......................................................................... 

 

ประเภทอ านวยการระดับต้น 
 สายงานผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการส่งเสริมการเกษตร) 
   - ต าแหน่งเกษตรกรุงเทพมหานคร ส านักงานเกษตรพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  
            - ต าแหน่งเกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรจังหวัด จ านวน 8 จังหวัด  ได้แก่ นนทบุรี บึงกาฬ 
ภูเก็ต ระนอง สมุทรปราการ สมุทรสงคราม สมุทรสาคร และสตูล 
  1) มีทักษะการเรียนรู้สิ่งใหม่และมีความรู้ความเข้าใจในนโยบายการบริหารราชการของรัฐบาล 
ปัญหาและการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมของประเทศและโลก 
   2) มีความรู้ความเข้าใจและทักษะในงานด้านการส่งเสริมการเกษตร ด้านการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ด้านการวางแผน การบริหารความเสี่ยง การติดตามและประเมินผล การบริหารและการเบิกจ่ายเงิน
ของแผ่นดิน ด้านกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน กฎหมาย 
กฎระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ๆ ที่ใช้ปฏิบัติงานในหน้าที่ การบริหารจัดการองค์กร การประชาสัมพันธ์ ระบบ
สารสนเทศ รวมทั้งนโยบายของภาครัฐและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
   3) มีความรู้ความเข้าใจในงานด้านการส่งเสริมการเกษตร ด้านบริหารจัดการสังคมเกษตร               
ในพ้ืนที่เมืองและชนบท และนโยบายด้านการเกษตร ทั้งระดับประเทศ ระดับกระทรวง และกรมส่ งเสริม
การเกษตร 
   4) มีความรู้ความสามารถ และทักษะในการวางนโยบาย วางแผนงาน จัดระบบงาน 
อ านวยการ วินิจฉัยสั่งการ การเจรจาสื่อสาร ประสานงาน ปกครองบังคับบัญชา และให้ค าแนะน าแก้ไขปัญหา
และพัฒนางานต่าง ๆ ที่เก่ียวกับงานในหน้าที่ 
   5) มีทักษะและสามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่ ๆ และมีความรู้ ทักษะ                                                  
การใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน และสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 
 
ประเภทอ านวยการระดับสูง 
 กลุ่มที่ 1 สายงานผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการเงินและบัญชี) 
         - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง กองคลัง 

  1) มีทักษะการเรียนรู้สิ่งใหม่และมีความรู้ความเข้าใจในนโยบายการบริหารราชการของรัฐบาล 
ปัญหาและการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมของประเทศและโลก 

 

 

 

2) มีความรู้ความเข้าใจ... 
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   2) มีความรู้ความเข้าใจและทักษะในงานด้านการการเงินบัญชี การคลัง พัสดุ การบริหาร
งบประมาณ การบริหารงานบุคคล หลักและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์ สังเคราะห์ ด้านการวางแผน การบริหารความเสี่ยง การติดตามและ
ประเมินผล การบริหารและการเบิกจ่ายเงินของแผ่นดิน ด้านกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน ระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน กฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ๆ ที่ใช้ปฏิบัติงานในหน้าที่  การบริหารจัดการ
องค์กร ระบบสารสนเทศ  
   3) มีความรู้ความเข้าใจในงานด้านการส่งเสริมการเกษตร และนโยบายด้านการเกษตรทั้งระดับประเทศ                  
ระดับกระทรวง และกรมส่งเสริมการเกษตร 
   4) มีความรู้ความสามารถ และทักษะในการวางนโยบาย วางแผนงาน จัดระบบงาน 
อ านวยการ วินิจฉัยสั่งการ การเจรจาสื่อสาร ประสานงาน ปกครองบังคับบัญชา และให้ค าแนะน าแก้ไขปัญหาและ
พัฒนางานต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับงานในหน้าที่ 
   5) มีทักษะและสามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่ ๆ และมีความรู้ ทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน และสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

 กลุ่มที่ 2 สายงานผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการเกษตร) 
   - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักพัฒนาคุณภาพสินค้าเกษตร (กองส่งเสริมการอารักขาพืช
และจัดการดินปุ๋ย) 
   - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก ส านักส่งเสริมและจัดการสินค้าเกษตร 

  1) มีทักษะการเรียนรู้สิ่งใหม่และมีความรู้ความเข้าใจในนโยบายการบริหารราชการของรัฐบาล 
ปัญหาและการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมของประเทศและโลก 
   2) มีความรู้ความเข้าใจและทักษะในงานด้านวิชาการเกษตรและด้านส่งเสริมการเกษตร               
การวิเคราะห์ วางแผนปฏิบัติงาน มอบหมาย ก ากับ ติดตามและแก้ไขการปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมการผลิต
สินค้าเกษตร การจัดการสินค้าเกษตร  ด้านการอารักขาพืช การจัดการดินและปุ๋ย การจัดการผลผลิตทั้งก่อนและ 
หลังการเก็บเกี่ยว ด้านการวิเคราะห์ สังเคราะห์  ด้านการวางแผน การบริหารความเสี่ยง การติดตามและ
ประเมินผล การบริหารและการเบิกจ่ายเงินของแผ่นดิน ด้านกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน กฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ๆ ที่ใช้ปฏิบัติงานในหน้าที่ การบริหาร
จัดการองค์กร การประชาสัมพันธ์ ระบบสารสนเทศ รวมทั้งนโยบายของภาครัฐและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
  3) มีความรู้ความเข้าใจในงานด้านการส่งเสริมการเกษตร และนโยบายด้านการเกษตร                       
ทั้งระดับประเทศ ระดับกระทรวง และกรมส่งเสริมการเกษตร 
  4) มีความรู้ความสามารถ และทักษะในการวางนโยบาย วางแผนงาน จัดระบบงาน 
อ านวยการ วินิจฉัยสั่งการ การเจรจาสื่อสาร ประสานงาน ปกครองบังคับบัญชา และให้ค าแนะน าแก้ไขปัญหา
และพัฒนางานต่าง ๆ ที่เก่ียวกับงานในหน้าที่ 
   5) มีทักษะและสามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่ ๆ และมีความรู้ ทักษะ                                                  
การใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน และสื่อสารภาษาอังกฤษได ้
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 กลุ่มที่ 3 สายงานผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการส่งเสริมการเกษตร) 
        - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง   กองพัฒนาเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน   
                             (กองพัฒนาเกษตรกร) 
        - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง   กองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร 
         - ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง   กองพัฒนาการเกษตรพ้ืนทีเ่ฉพาะ 
           (กองส่งเสริมโครงการพระราชด าริ การจัดการพื้นที่และ 
            วิศวกรรมเกษตร) 
        - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก  ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 1 จังหวัดชัยนาท 
        - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก  ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 2 จังหวัดราชบุรี 
        - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก  ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 3 จังหวัดระยอง 
        - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก  ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 4 จังหวัดขอนแก่น 
        - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก  ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 5 จังหวัดสงขลา 
         - ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก  ส านักงานส่งเสรมิและพัฒนาการเกษตรที่ 6 จังหวัดเชียงใหม่ 
        - เกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรจังหวัด 68 จังหวัด ได้แก่ กระบี่ กาญจนบุรี กาฬสินธุ์ 
ก าแพงเพชร ขอนแก่น จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ชัยนาท ชัยภูมิ ชุมพร เชียงราย เชียงใหม่ ตรัง ตราด ตาก 
นครนายก นครปฐม นครพนม นครราชสีมา นครศรีธรรมราช นครสวรรค์ นราธิวาส น่าน บุรีรัมย์ ปทุมธานี 
ประจวบคีรีขันธ์ ปราจีนบุรี ปัตตานี พระนครศรีอยุธยา พังงา พัทลุง พิจิตร พิษณุโลก เพชรบุรี เพชรบูรณ์ แพร่ 
พะเยา มหาสารคาม มุกดาหาร แม่ฮ่องสอน ยะลา ยโสธร ร้อยเอ็ด ระยอง ราชบุรี ลพบุรี ล าปาง ล าพูน เลย 
ศรีสะเกษ สกลนคร สงขลา สระแก้ว สระบุรี สิงห์บุรี สุโขทัย สุพรรณบุรี สุราษฎร์ธานี สุรินทร์ หนองคาย 
หนองบัวล าภู อ่างทอง อุดรธานี อุทัยธานี อุตรดิตถ์ อุบลราชธานี และอ านาจเจริญ 

  1) มีทักษะการเรียนรู้สิ่งใหม่และมีความรู้ความเข้าใจในนโยบายการบริหารราชการ                 
ของรัฐบาล ปัญหาและการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมของประเทศและโลก 
   2) มีความรู้ความเข้าใจและทักษะในงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร ด้านการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์  ด้านการวางแผน การบริหารความเสี่ยง การติดตามและประเมินผล การบริหารและการเบิก
จ่ายเงินของแผ่นดิน ด้านกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน กฎหมาย 
กฎระเบียบและข้อบังคับอ่ืน ๆ ที่ใช้ปฏิบัติงานในหน้าที่ การบริหารจัดการองค์กร การประชาสัมพันธ์ ระบบ
สารสนเทศ รวมทั้งนโยบายของภาครัฐและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
  3) มีความรู้ความเข้าใจในงานด้านการส่งเสริมการเกษตร และนโยบายด้านการเกษตร                       
ทั้งระดับประเทศ ระดับกระทรวง และกรมส่งเสริมการเกษตร 
   4) มีความรู้ความสามารถ และทักษะในการวางนโยบาย วางแผนงาน จัดระบบงาน 
อ านวยการ วินิจฉัยสั่งการ การเจรจาสื่อสาร ประสานงาน ปกครองบังคับบัญชา และให้ค าแนะน าแก้ไขปัญหา
และพัฒนางานต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวกับงานในหน้าที่ 
   5) มีทักษะและสามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่ ๆ และมีความรู้  ทักษะ                                                  
การใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน และสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 
 
            .......................................................................................... 
 



 
 
 
 


